DOCUMENTO REGIONAL SOBRE EVALUACION Y ACOMPANAMIENTO DE
LAS TRAYECTORIAS DE LAS/ LOS/ LES ESTUDIANTES EN TIEMPOS DE
ASPO

REGION 4, 3 DE JUNIO DE 2020

Acuerdos basicos regionales sobre evaluacion en la Regién IV

Introduccion: Sobre la evaluacion: algunas definiciones en clave de contexto de
pandemia

El siguiente documento fue producido conjuntamente por el Consejo Regional de
Directoras/es de la Regién IV y la Inspectora del Nivel, con el objeto de avanzar
en acuerdos que enmarquen y hagan posible dar continuidad a las trayectorias
estudiantiles en el contexto excepcional que nos toca atravesar, centrandonos en
esta oportunidad en los procesos de evaluacion de la ensefianza y de los
aprendizajes.

El marco de referencia es el Documento Base de la Subsecretaria de Educacion
titulado Ensefianza y Evaluacion, tercera etapa de cuarentena del 12 de mayo de
2020 y las orientaciones previas recibidas desde la Direccion del Nivel.

La evaluacion ocupa un lugar central en los procesos de ensefianza, y por ello es
necesario reflexionar colectivamente sobre las caracteristicas que deben asumir
las practicas de evaluacion en esta condicion de excepcionalidad, en la que nos
hemos vistos obligados a mudar de la ensefianza presencial a la virtualidad en
tiempo récord, y en la que estamos obligados ética y politicamente a respetar el
principio de justicia educativa que implica reconocer el impacto que este brusco
cambio tiene sobre nuestres estudiantes y sus condiciones concretas de sumarse
a esta inesperada e improvisada propuesta . En este sentido la pregunta sobre la
legitimidad y validez de las practicas de evaluacion en el entorno virtual, cobra una
importancia fundamental que debe ser respondida institucionalmente dada la
transcendencia que supone sobre sus trayectorias educativas.

Como docentes sabemos que la evaluacion de los aprendizajes es un tema
complejo y polémico que excede la acreditacion de los conocimientos. Sabemos
también, que los modos de valorar el aprendizaje deben guardar correspondencia
con los modelos de enseflanza. Y aunque esto no siempre suceda, en este
contexto de excepcion donde las desigualdades se profundizan dia tras dia, se
torna imperioso intensificar los esfuerzos para garantizar esa coherencia,



apuntando a otorgar la legitimidad necesaria a nuestras decisiones. Es en ese
sentido, que atendiendo a las situaciones extraordinarias en la que hoy se
desenvuelve la ensefanza, es necesario concentrarnos en la evaluacion
formativa, con el objeto de sostener y fortalecer las trayectorias de nuestres
estudiantes. Esto supone ser particularmente sensibles a las circunstancias que
hoy les atraviesan, para ajustar los procesos de ensefianza a esas condiciones en
la medida de lo posible. Soélo asi serd posible acercarnos a una verdadera
regulacion de los procesos de ensefianza sobre los procesos de aprendizaje. “Si
ensefar, es dar oportunidades para aprender, la evaluacién deberia tener en
cuenta esas oportunidades” (Feldman, 2010:71). Es decir deberiamos
preguntarnos cudales son las oportunidades, en términos de mediacion, de
situaciones de interaccion con el objeto de aprendizaje, de contextualizacion, de
retroalimentacion individual y grupal que les estamos ofreciendo, atendiendo a sus
dificultades tecnoldgicas, simbodlicas y afectivas para la apropiacion de los
contenidos que les estamos proponiendo: dificultades de conectividad, de saberes
previos debilitados, de falta de adecuacion de las mediaciones ofrecidas, etc.

Esta regulaciébn de los aprendizajes y de la ensefianza, que en el formato
presencial asume formas diversas y se ve facilitada por la observacion directa, el
didlogo y la interaccion individual o grupal cara a cara con les estudiantes,
requiere en este contexto particular, ser repensada y actualizada a las condiciones
presentes.

-Una forma posible y necesaria es apuntar al necesario y permanente
reconocimiento y repaso de los avances individuales y / o colectivos
respecto del punto de partida que aporte a la construccion de una memoria
colectiva del trabajo conjunto.

-Ayudar a registrar y organizar lo aprendido mediante la utilizacién de diversas
estrategias individuales y grupales. La produccién colectiva de actividades
permitird poner a disposicion de todos, un objeto que sera el resultado de los
intercambios para producirlo: resimenes, cuadros, informes, etc.

- Otra podria ser el disefio y utilizacion de diversos instrumentos que aporten a la
metareflexion sobre sus propios procesos de aprendizaje: listas de cotejo,
protocolos, rabricas, entre otros.

Cada profesor/a y cada institucion como colectivo docente esta buscando y
encontrando formas y medios de ir mejorando sus desempefios en este contexto.
Propiciamos la socializacion de esas practicas con sus pares para pensarlas en
forma conjunta, mejorarlas y enriquecerlas a través del intercambio.



Atendiendo a todo lo anterior y al planteo de la Comunicacion Conjunta de la
Subsecretaria de Educacion, debemos postergar la funcion administrativa de la
evaluacion (calificacion), para el momento en que podamos retornar a la
presencialidad, dado que no seria justo atribuir los resultados diferenciales en las
pruebas a las desiguales condiciones de existencia agudizadas por la pandemia.

En consonancia recogemos algunas consideraciones del documento aludido:

Construir Vinculo pedagogico y generar condiciones posibles de politicas de
cuidado.

1 Sostener lazos educativos y afectivos con el profesorado y los docentes.

[ Elaborar propuestas de ensefianzas y de evaluacién que tengan en cuenta las
caracteristicas del momento particular que estamos atravesando.

(Acceso a las tareas, resolver las actividades, plantear dudas, opinar, acceder y/o
profundizar el conocimiento especifico de cada materia, compartir actividades).

[ Se tendra en cuenta que las propuestas no generen sobre exigencia para les
estudiantes ni para les docentes, contemplando las mudltiples situaciones
familiares y/o personales. Ser flexibles en las entregas de trabajos, actividades y/o
propuestas realizadas.

0 Registro y preservacion de los materiales producidos realizados por les
estudiantes en este periodo, con el fin de organizar la evaluacién del ciclo escolar
en etapas por venir.

[ Elaboracién de informacidén descriptiva y cualitativa sobre logros y dificultades
que se dieron en el proceso de construccion del conocimiento.

Qué cuestiones evaluar, atendiendo especialmente a este tiempo de trabajo
virtual:

Las formas en que se sostiene el lazo entre docentes y estudiantes.

Revisar el acceso a las propuestas de ensefianza.

Registrar las actividades que se les han propuesto.

Tener en cuenta el planteo de dudas, preguntar, opiniones, intercambios en
los que participan de manera individual y grupal.

5. Acceder y/o profundizar en el conocimiento especifico de las distintas
materias, seleccionando los contenidos que consideramos centrales.
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6. Hacer las adecuaciones necesarias de los materiales. ¢Es posible colgar
un libro entero o varios capitulos para que se lean sin ninguna mediacién o
presentacion de los temas?

7. La periodicidad de los encuentros con los estudiantes, dias, horarios,
formatos

8. Las dificultades de los estudiantes en cuanto a su conectividad y recursos
tecnoldgicos disponibles

(Cotejos, rubricas, registros de entregas de TP y actividades propuestas, registro
escrito de los intercambios y devoluciones/apreciaciones cualitativas de
producciones).

0 La evaluacion serd& FORMATIVA Y procesual a efectos de reflexionar sobre lo
aprendido, revisando mediante los registros de las producciones el recorrido
realizado. Es importante centrar la mirada en el recorrido que las y los estudiantes
hacen de las propuestas que plantean los docentes. No se ACREDITARA A
PARTIR DE UNA CALIFICACION NUMERICA.

0 La valoracion pedagogica definitiva sera complementaria con otras
instancias posteriores de evaluacién presencial que se definiran
oportunamente. En este momento haremos lo posible por preservar y
documentar los intercambios, didlogos, producciones individuales y colectivas que
se convertiran en el soporte posterior para quienes no pudieron participar de ellos
en forma completa. Se evaluara el trabajo y recorrido de los estudiantes a partir de
sus intervenciones en el espacio virtual (las cuales deberan ser sistematicas y
segun lo solicitado por el docente a cargo de cada espacio) ponderando
formativamente las mismas, proponiendo tiempos flexibles que vayan
adecuandose a la altura del afio en la que estamos y al afio de cursada de los
estudiantes (no pueden ser las mismas a las actividades y los tiempos de

elaboracion para un estudiante de primer afio que para uno de cuarto).

[0 No se registra asistencia, pero se realiza un seguimiento para conocer los
alcances de la Continuidad Pedagdgica. El control de la asistencia s6lo puede ser
a efectos del vinculo afectivo y de cuidado, que implica preguntarse y preocuparse



por la situacion del que no esta pudiendo asistir con el objeto de ver como se

puede ayudar. No tiene implicancias administrativas para la regularidad.

Se tomard la participacion en las actividades virtuales y o trabajos propuestos
individuales y/o grupales para el estudiante como situaciéon de asistencia. De
ninguna manera la participacion en videoconferencia puede ser un requisito ya
gue no conocemos las posibilidades reales de los estudiantes. No se pasara
asistencia como se lo hace en el formato presencial en ninguna de las
convocatorias virtuales (clases) que se sostengan con los estudiantes.

No habrd, tal cual lo expone la circular técnica N 3/2020, materias por promocion
directa. Todos los espacios curriculares se definiran a partir de un examen
final. Las materias cuatrimestrales definiran su acreditacion también a partir
de un examen final, pudiendo tener uno o dos encuentros de cierre al momento
de la vuelta a la presencialidad si los tiempos institucionales lo permiten.

La evaluacién de la cursada sera contemplada en el marco de los establecido
en los puntos 1y 2 como aprobada, desaprobada o ausente, sin nota numérica
y con examen final obligatorio en todos los espacios salvo en la practica de tercer
y/o cuarto afio de todas las carreras.

[ Disefiar propuestas pedagdgicas especificas para los tramos de finalizacién
de nivel de ensefianza (4° afio del Nivel Superior) adecuados a la flexibilizacion de

los tiempos y cronogramas que exige este tiempo de ASPO y de trabajo virtual.

Debera sostenerse cierta periodicidad sincronica con los estudiantes a través
de aplicaciones como zoom, jitsi meet 0 google meet, vinculandose en tiempo real
con ellos, teniendo en cuenta que estos espacios sincrénicos no son obligatorios
para les estudiantes y constituyen un complemento de las actividades
asincronicas.

0 Reajustar nuestro Proyecto Institucional de Evaluacion centrandolo en la
Evaluacion Formativa: el recorrido realizado por les estudiantes, el trabajo

institucional que se hizo en este tiempo, la pertinencia de las propuestas



realizadas), contextualizando y adecuando contenidos, abordajes y estableciendo

prioridades en los nucleos tematicos a trabajar pensando en un ciclo flexible.
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